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1. RESUMEN: El objetivo de la ensefianza superior en el contexto del Espacio Europeo de
Educacion Superior es la adquisicion por parte de los estudiantes de competencias
genéricas pero también de competencias especificas propias de cada titulacion. Este
trabajo presenta el proceso de configuracion de indicadores que permiten determinar la
adquisicion de competencias especificas por parte de los alumnos. La correcta definicién
de los indicadores de evaluacion permite articular metodologias, actividades, métodos de
evaluacion, posibilitando una mejor planificacion en el centro, la coordinacion entre el
profesorado y una organizacion mucho mas eficiente y eficaz de tiempo y recursos

humanos.

2. ABSTRACT: The aim of the Higher Education in the context of the European Higher
Education Area (EHEA) is to let the students acquire generic and specific competences of
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each university degree. This paper presents the process of configuration of indicators to
determine the acquisition of specifics competences on the part of the students. The
correct definition of the indicators of evaluation allows to articulate methodologies,
activities, methods of evaluation, making a better planning possible in the center, the
coordination between the teachers and a much more efficient and effective organization
of time and human resources.

3. PALABRAS CLAVE: Indicadores-competencias especificas- evaluacion: 3 /
KEYWORDS: Indicators- specifics competentes-evaluation

4. AREA DE CONOCIMIENTO:

* Ciencias Sociales y Juridicas

5. AMBITO TEMATICO DEL CONGRESO:

* Innovacion en el ensefiamiento superior

6. MODALIDAD DE PRESENTACION:

e Comunicacion oral

7. DESARROLLO:
a) Objetivos

-Presentar el andlisis y estudio comparativo de las competencias especificas en los
diversos planes de estudio de las Facultades de Derecho implicadas.
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-Definir las competencias especificas y fijar indicadores que permitan evaluar la
consecucion de tales competencias y puedan ofrecer a los docentes criterios claros para
observar la progresiva adquisicion de las mismas.

-Estudiar la correlacion entre metodologias, competencias especificas y evaluacion.
-Analizar el conjunto competencias especificas y sus posibles indicadores en los estudios
de derecho tanto en Grado, Master y Doctorado.

b) Descripcion del trabajo
1.- Introduccion.

El modelo de evaluacion centrado en la adquisicion de competencias genéricas y
especificas representa el cambio mas significativo del Espacio Europeo de Educacion
Superior. Sin embargo los profesores universitarios todavia tienen dificultades para
entender qué es una competencia, como se adquiere y cudndo se entiende que se ha
adquirido, dificultad que se incrementa cuando se habla de competencias especificas.
Clarificar todo lo que se pueda en este sentido no es una cuestion menor si consideramos
que de ello depende la correcta evaluacion de los alumnos y su calificacion, y lo que es
ain mas importante de todo el proceso de ensefianza-aprendizaje.

El Grupo de Innovacion Docente autor de este trabajo, en el marco del proyecto
“Elaboracion de indicadores para la evaluacion de competencias especificas en los
estudios de derecho”, aprobado y financiado por el Vicerrectorado de Docencia de la
Universidad de Valladolid para los afios 2011-2012, pretende una mejor definicion y
comprension acerca de a qué se ha de atender a lo hora de valorar cada una de las
competencias, algo no solo deseable para los profesores sino también para los alumnos.
Responder en definitiva a una pregunta: en qué ha de fijarse un profesor para saber si los
alumnos van adquiriendo las competencias especificas y si las han adquirido o no.

2- Competencias especificas e indicadores.
2.1. Contexto de justificacion e innovacion

2.1.1 Estudio comparativo de competencias especificas de diferentes planes de
estudio.
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El cuadro comparativo de competencias especificas de diversos Grados de Derecho que
se presenta, tiene por finalidad poner de relieve que en cada una de las Facultades
estudiadas existe un elenco diferente de competencias especificas al menos en su
redaccion inicial. Estas coincidencias en competencias especificas justifican el posterior
proceso de definicién que se llevarda a cabo con el fin de presentar descripciones de
competencias especificas, validas y generalizables.

Competencia 1 Conocimiento  riguroso | Demostrar un | Capacidad para utilizar
de los principales rasgos | conocimiento de los | los principios y valores
del sistema juridico, | principios 'y  valores | constitucionales, el
incluyendo un | juridicos en una amplia | respeto a los derechos
conocimiento de los | gama de materias maés | humanos como
principios, valores y |alld del curriculum | herramientas de trabajo
categorias del | nuclear  (E2) y | en la interpretacion del
ordenamiento  juridico | Capacidad para | ordenamiento juridico.
constitucional (B1) identificar las | (competencia 4)

preocupaciones y valores
sociales subyacentes en
las normas y principios
juridicos (E6)

de relevancia en una
cuestion juridica concreta
(B6)

las fuentes juridicas de
relevancia en una
cuestion concreta. (E5)

Competencia 2 Capacidad para | Capacidad para | Capacidad  para el
identificar y aplicar las | identificar y aplicar las | manejo de  fuentes
fuentes juridicas basicas | fuentes juridicas bésicas | juridicas (legales,
e identificar y aplicar | (E4) y Capacidad para | jurisprudenciales y
todas las fuentes juridicas | identificar y aplicar todas | doctrinales)

(competencia 7)

Competencia 3

Ser capaz de buscar y

Capacidad para encontrar

Capacidad de analisis de

encontrar soluciones | soluciones nuevas o | los problemas juridicos
nuevas o imaginativas en | imaginativas en el |y de sintesis en su
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el planteamiento de un
problema, mediante la
realizacion de una
investigacion y lectura de
los diversos recursos
normativos y trabajos
doctrinales con diversos
enfoques y desde el
conocimiento del
derecho comparado. (B9)

planteamiento de un
problema o en la
utilizaciéon de recursos
juridicos con diversos
enfoques. (E13)

planteamiento y
resolucion (competencia
10)

Competencia 4

Saber elaborar, exponer y

defender una solucién
juridicamente

fundamentada, siendo
capaz de redactar
comentarios y
documentos juridicos

(informes, textos legales,
contratos...), con un
dominio adecuado de
habilidades  orales 'y
escritas propias de la
profesion juridica. (B8)

Capacidad para elaborar
y presentar una decision
juridicamente
fundamentada (E15) vy
Capacidad para redactar
documentos juridicos
(textos legales,
contratos...) (E16)

Capacidad de leer e

interpretar textos
juridicos  (competencia
8)

Competencia 5

Adquirir  un  amplio
dominio de las técnicas
informaticas en el
tratamiento de texto, en
la obtencion de la

informacion juridica
(bases de datos de
legislacion,

jurisprudencia y
bibliografia), y en la
utilizacion de red
informatica  para la

comunicaciéon de datos.

Destreza en el uso de las
herramientas
informaticas  relevantes
por ejemplo, tratamiento
de texto, bases de datos
standard, recursos web, y
capacidad para
determinar sus propias
necesidades tecnologicas
(E24)

Capacidad para utilizar
las nuevas tecnologias
de la informacion y
comunicaciéon en la
obtencion y seleccion de
la informacién juridica.
(competencia 13)
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(B13)

Competencia 6 [...]JUn dominio | Capacidad para exponer | Capacidad para
adecuado de las | el conocimiento con un | comunicarse
habilidades orales y | dominio adecuado de las | correctamente de forma

escritas propias de Ia

profesion juridica (BS8)

habilidades  orales y
escritas propias de la
profesion juridica (E18) y
Capacidad para redactar

con fluidez textos
juridicos elaborados,
empleando la
terminologia
técnicamente  apropiada
(E19)

oral y escrita en el
ambito juridico
(competencia 9)

2.1.2.-Competencias especificas, metodologias e indicadores de evaluacion

El profesorado universitario se enfrenta con un conjunto

de competencias, no

precisamente reducido, cuya definicion entiende con dificultades, pidiéndosele al tiempo

que disefie aquellas metodologias, tecnologias y medios de
posibiliten a los alumnos la adquisicion de tales competencias.

evaluacion que mejor

A continuacion se presentan una serie de competencias especificas con una estructura
vertebrada con el fin de ofrecer una plantilla de trabajo a aquellos profesores de Derecho
que se vayan a ocupar de estas competencias en el desarrollo de su actividad docente. No
pretende agotar todas las competencias especificas, pero si avanzar algunos de los
documentos desarrollados por el grupo de trabajo interdisciplinar e interuniversitario que

viene trabajando coordinadamente.

Los contenidos de dichas plantillas de referencia se justifican del modo siguiente:

Definicion: con ella se propone una descripcibn mds exacta y

clarificadora de cada una de las competencias especificas ya que del
simple enunciado de las competencias no se extrae un significado
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comprensible sobre qué pueda ser propiamente el contenido de cada
una de ellas.

Metodologias: proponer aquellas metodologias que, de manera tinica o
complementadas con otras, permitan adquirir a los estudiantes la
competencia que se estd definiendo.

Actividades: plantear actividades que puedan ayudar a la consecucion
de la competencia que se describe.

Indicadores: sefialar y proponer una serie de referentes concretos a los
que atender, a efectos de ir determinando el proceso en la adquisicion

de las competencias especificas.

COMPETENCIA
1

Demostrar un conocimiento de los principales rasgos del sistema juridico
incluyendo cierta familiaridad, a nivel general con sus instituciones y

procedimientos (E1)

DEFINICION

Conocer en profundidad y saber exponer y transmitir con claridad los principales

rasgos del sistema juridico incluyendo instituciones y procedimientos.

METODOLOGIAS

Lecciones participadas

Conferencias de profesionales expertos practicos en la materia (jueces, fiscales,

secretarios judiciales, abogados, etc.)
Visitas a juzgados y tribunales, establecimientos penitenciarios.
Aprendizaje basado en problemas. Aprendizaje cooperativo.

ACTIVIDADES

Lecturas recomendadas

Elaboracion de esquemas que sinteticen el temario.
Planteamiento de supuestos practicos

Resolucion de cuestionarios de autoevaluacion.
Realizacion de trabajos individuales y en grupo.
Seleccion de jurisprudencia.

Visionado de juicios seleccionados.

INDICADORES

Lectura de bibliografia recomendada
Elaboracion de esquemas.
Resolucion de supuestos practicos
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Resolucion de cuestionarios de autoevaluacion.
Grado de participacion en la realizacion de trabajos individuales y en grupo.
Seleccion adecuada de jurisprudencia.

COMPETENCIA Capacidad para identificar y aplicar fuentes juridicas basicas (E4)

2

DEFINICION Adquirir las destrezas necesarias para el conocimiento, la deteccion y la aplicacion
de las fuentes del derecho basicas. El dominio de esta competencia estd
relacionado con: capacidad de manejo del conocimiento, capacidad de
actualizacion, capacidad de seleccion de lo que es apropiado para un contexto
determinado.

METODOLOGIAS | Método de casos
Aprendizaje basado en problemas
Leccidn magistral a partir de una tesis.

ACTIVIDADES Clases practicas. Taller de prensa.

INDICADORES Reconocimiento de las fuentes juridicas basicas
Aplicacion a la resolucion de casos practicos.

Reconocimiento de las implicaciones juridicas de un acontecimiento social.
Reflexion critica sobre la complejidad del derecho actual.

COMPETENCIA Capacidad para encontrar soluciones nuevas o imaginativas en el

3 planteamiento de un problema o en la utilizacion de recursos juridicos con
diversos enfoques (E13)

DEFINICION Adquirir las destrezas necesarias para un manejo fluido de los contenidos juridicos
que permita la resolucion de problemas practicos de la vida social. El dominio de
esta competencia esta relacionado con: capacidad para procesar e interpretar
contenidos juridicos, adquisicion de habilidades que permiten entablar una
relacion menos rigida con el cuerpo de doctrinas y leyes vigentes en un momento
dado.

METODOLOGIAS | Método del caso
Aprendizaje cooperativo

ACTIVIDADES Clases practicas.

INDICADORES El estudiante es capaz de procesar e interpretar contenidos juridicos cambiantes.

El estudiante es capaz de entablar una relacion menos rigida con el material
juridico.
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El estudiante es capaz de mantener una relacion reflexiva y critica con el derecho
vigente.

COMPETENCIA
4

Capacidad para redactar con fluidez textos juridicos elaborados, empleando
la terminologia técnicamente apropiada (E19)

DEFINICION

El alumno debe ser capaz de redactar, con agilidad y determinacion, escritos
procesales —demanda, querella, recursos, etc.- bien estructurados, técnicamente
rigurosos, claros, concisos y naturalmente atendiendo todos los requisitos y
presupuestos normativamente establecidos. Se hard especial hincapié en el
empleo de terminologia técnico-procesal pertinente en cada supuesto, asi como
en el manejo de los formatos (formularios) que son de uso comun en el foro, de
tal manera que cuando accedan al ejercicio profesional puedan utilizarlos con
destreza y acomodarlos al supuesto concreto de modo agil y preciso.

METODOLOGIAS

Aprendizaje basado en problemas,
Aprendizaje cooperativo,
Tutorias individualizadas,
Exposiciones de expertos externos.

ACTIVIDADES

Estudio de escritos forenses

Redaccion de escritos procesales, individualmente y/o en grupo.
Exposicion publica de la solucion o soluciones més correctas.
Tutorias individualizadas.

INDICADORES

Redactar escritos forenses que abarquen desde el inicio del proceso hasta el final,
Elaboracion de uno o varios escritos de recurso.

Se atenderd a la evolucion del alumno tanto en la estructura del escrito como en
la concision y rigor conceptual de la terminologia empleada.

COMPETENCIA
5

Destreza en el uso de herramientas informaticas relevantes...y capacidad
para determinar sus propias necesidades tecnologicas (E24)

DEFINICION

El alumno debe ser capaz de manejar de forma agil y segura las principales
herramientas informaticas que deberd utilizar en el ambito profesional:
tratamiento de textos, formularios procesales, bases de datos de legislacion,
jurisprudencia y doctrina, enlaces web que contienen recursos valiosos en el
ambito juridico en general y procesal en particular, firma -electronica,
presentacion de escritos on-line, etc.. El alumno debera distinguir las
herramientas utiles y seguras de aquellas que no le aportaran un notable valor
anadido a su ejercicio profesional cotidiano, con especial atencion a su

o®
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compatibilidad con las que se emplean en el dmbito de la Administracion de
Justicia

METODOLOGIAS Demostraciones practicas por el profesor, en su caso con la ayuda de expertos
externos —bibliotecario encargado de bases de datos, secretario judicial,
abogados y procuradores, etc.-. Aprendizaje basado en problemas. Aprendizaje
cooperativo.

ACTIVIDADES Supuestos practicos para manejar las herramientas informaticas previamente
explicadas: busqueda de jurisprudencia concreta, elaboracion de escritos
procesales con formatos y soportes electronicos, localizacion de normativa
aplicable, presentacion de escritos on-line, entre otros aspectos..

INDICADORES Utilizacion de las TICs en las clases presenciales.

Utilizacion de las TICs en aula informatica

Utilizacion de las TICs en las tutorias grupales o individuales,

Entrega de trabajos y/ resultados de las busquedas y tareas practicas que se les
vayan encomendando.

COMPETENCIA Capacidad para exponer el conocimiento con un dominio adecuado de las

6 habilidades orales y escritas propias de la profesion juridica (E18)

DEFINICION Saber exponer y transmitir con claridad y precision, tanto en forma oral como

escrita el contenido de las materias juridicas objeto de estudio.

METODOLOGIAS | Lecciones participadas.

Exposicion oral de un trabajo, con apoyo en power point o prezzi y la elaboracion
de un resumen escrito que sintetice su contenido para ser entregado a sus
compaieros y al profesor.
Seleccion y comentario oral y escrito de jurisprudencia.
Asistencia a conferencias de profesionales expertos practicos en la materia
(jueces, fiscales, secretarios judiciales, abogados, etc.)
Asistencia a juicios para familiarizarse con el lenguaje forense.
Aprendizaje basado en problemas
Aprendizaje cooperativo
ACTIVIDADES Lectura de bibliografia recomendada

Elaboracion por el alumno de esquemas que sinteticen el temario.
Elaboracion de presentaciones en power point o prezi
Realizacion de trabajos individuales y en grupo y posterior exposicion en clase.
Seleccion de jurisprudencia sobre partes determinadas de la materia.
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Visionado de juicios seleccionados.

INDICADORES

Expresa claramente sus ideas y conocimientos.

Escribe de un modo gramaticalmente correcto.

Usa un lenguaje adecuado para el tipo de exposicion o documento
destinatario

Usa los recursos adecuados para facilitar el seguimiento y comprension de la
exposicion oral.

Usa los recursos adecuados para facilitar la lectura y comprension del escrito.
Manejo adecuado de terminologia juridica precisa en exposiciones orales e
informes escritos.

Participar activamente formulando preguntas sobre problemas o proporcionando
respuestas a las cuestiones planteadas en el aula.

Exposicion en forma 4gil y segura de trabajos individuales.

Participacion activa aportando ideas y soluciones en trabajos en grupo.

Capta el interés del oyente o lector

y su

Los indicadores pueden articularse de modo tal que permitan evaluar la adquisicion
progresiva de cada una de las competencias del modo siguiente:

COMPETENCIA

CAPACIDAD PARA IDENTIFICAR Y APLICAR LAS FUENTES JURIDICAS

BASICAS

INDICADORES

Reconoce las fuentes juridicas
en la

basicas y las

aplica
resolucion de casos practicos

Reflexiona criticamente sobre la

complejidad del derecho.

Reconoce las implicaciones juridicas de los
acontecimientos sociales

GRADOS DE APRENDIZAJE
1 3 4 5
Ni  reconoce las | Reconoce las fuentes | Reconoce las fuentes | Aplica deficientemente | Resuelve de  forma
fuentes juridicas | juridicas basicas juridicas basicas pero | las fuentes juridicas | satisfactoria casos
basicas, ni las aplica no es capaz de | basicas para la | practicos a partir del
en la resolucion de aplicarlas en la | resolucion de casos | reconocimiento y la
casos practicos resolucion de casos | practicos aplicacion de las fuentes
practicos juridicas basicas
No reconoce las | Reflexiona sobre el | Identifica de modo | Identifica y reflexiona | Identifica y reflexiona
implicaciones caracter social de | informal algunas | criticamente sobre | criticamente sobre las
juridicas de  los | ciertos implicaciones algunas  implicaciones | implicaciones juridicas
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acontecimientos acontecimientos presentes en los | presentes en los | presentes en los
sociales acontecimientos acontecimientos sociales | acontecimientos sociales

sociales
No es capaz de | Identifica de modo | Identifica y reflexiona | Reflexiona criticamente | Es capaz de repensar el
reflexionar informal algunas | criticamente sobre | sobre el caracter | Derecho  desde  su
criticamente sobre la | dimensiones algunas  dimensiones | multidimensional del | complejidad.
complejidad del | presentes en  la | presentes en la practica | fendmeno juridico
derecho practica juridica. juridica

COMPETENCIA

CAPACIDAD PARA IDENTIFICAR 'Y TRABAJAR CON LOS PRINCIPALES
ASPECTOS DE UN ORDENAMIENTO JURIDICO EXTRANJERO

Es capaz de encontrar un | Es capaz de | Es capaz de interpretar el | Es capaz de | Es capaz de
ordenamiento juridico | identificar un | alcance de wuna norma | comparar la | resolver un caso
extranjero concreto concepto  juridico | juridica de un | soluciéon  juridica | practico aplicando
determinado en un | ordenamiento extranjero del ordenamiento | soluciones de
ordenamiento extranjero con la | Derecho
extranjero solucion del | comparado
Derecho esiaﬁol
1 2 3 4 5
Es incapaz de encontrar un | Tiene dificultades | Ocasionalmente puede | Es capaz de | Es  capaz  de
fuente juridica extranjera para localizar una | localizar  una fuente | encontrar una | encontrar una
fuente juridica | juridica extranjera fuente juridica | fuente juridica
extranjera extranjera con | extranjera y de
criterios de | seleccionar la
relevancia normativa
relevante
Es incapaz de encontrar un | Tiene dificultades | Es capaz de identificar | Es capaz de | Es capaz de
concepto juridico determinado | para localizar un | algin concepto juridico | identificar  algin | encontrar un
en un ordenamiento extranjero | concepto  juridico | en  un  ordenamiento | concepto juridico | determinado
determinado en un | extranjero en una concreta ley | concepto juridico
ordenamiento extranjera en un una
extranjero disposicion
concreta de la ley
extranjera
Es incapaz de comprender el | Tiene dificultades | Circunstancialmente es | Es capaz de | Es capaz de
significado de wuna norma | para comprender el | capaz de comprender el | comprender el | interpretar el
juridica de un ordenamiento | significado de una | significado de una norma | significado de una | alcance de wuna
extranjero norma juridica de | juridica en un | norma juridica de | norma juridica de
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un  ordenamiento | ordenamiento extranjero un  ordenamiento | un ordenamiento
extranjero extranjero extranjero
Es incapaz de comparar la | Tiene dificultades | Ocasionalmente puede | Es capaz de | Es capaz  de
solucion juridica del | puede comparar la | comparar la  solucion | comparar la | comparar
ordenamiento extranjero con | solucion juridica del | juridica del ordenamiento | soluciéon  juridica | criticamente la
la  solucion del Derecho | ordenamiento extranjero con la soluciéon | del ordenamiento | soluciéon juridica
espafiol extranjero con la | del Derecho espaiiol extranjero con la | del ordenamiento
solucion del solucion del | extranjero con la
Derecho espaiol Derecho espaiol solucion del
Derecho espaiol
Es incapaz de resolver un | Tiene Resuelve  algin  caso | Es capaz de | Es capaz  de
caso  practico  aplicando | resolver un caso | practico aplicando | resolver un caso | resolver un caso
soluciones de Derecho | practico aplicando | soluciones de Derecho | practico aplicando | practico aplicando
comparado soluciones de | comparado soluciones de | soluciones de
Derecho comparado Derecho Derecho
comparado comparado con
criterios
contrastados
COMPETENCIA

CAPACIDAD PARA IDENTIFICAR CUESTIONES JURIDICAS RELEVANTES
PARTIENDO DE UN CONJUNTO COMPLEJO DE HECHOS NO ESTRUCTURADO
JURIDICAMENTE

Identificar hechos con significacion juridica Desglosar sintéticamente aquellos Relacionar el hecho aislado con la
dentro de un relato complejo. aspectos facticos con trascendencia norma juridica aplicable
juridica

1 2 3 4 5

No es capaz de | Tiene dificultades para | Es capaz de entender que | Procede a aislar los | Es capaz de extraer

entender por si | discernir aspectos | no toda la informacion | principales hechos | todos los hechos

mismo que no | relevantes e | incluida en un texto resulta | con significacion | trascendentes desde el

todos los hechos | irrelevantes. de interés juridico. juridica de un relato | punto de vista del

poseen idéntica periodistico o | Derecho de un relato

significacion literario. factico ya sea
periodistico, literario o
juridico.
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No es capaz de | Tiene dificultades para | En ocasiones acierta a | Consigue Realiza con solvencia un

extractar  ningun | expresar aislar  los  principales | habitualmente relato  sintetizado de

hecho aislado de | desglosadamente hechos con significacion | estructurar con | hechos con

un conjunto de | diversos aspectos | juridica de un relato de | criterio juridico un | trascendencia  juridica

informacion. juridicamente hechos probados contenido | conjunto de datos | extractado de un
distinguibles de un | en una resolucion | que contiene | conjunto complejo de
relato factico. jurisdiccional o | informacion factica. informacion no

administrativa. estructurado.

No puede discernir | Tiene dificultades para | Ocasionalmente consigue | Consigue relacionar | Procede a  calificar

la relevancia | conectar relacionar alguno de los | los hechos mas | correcta y

juridica de ninguno | acontecimientos con las | hechos con normas | relevantes con las | razonadamente los

de los diversos | normas juridicas basicas | juridicas. normas juridicas | hechos extractados

hechos que | que lo regulan. reguladoras

aparecen en un

texto.

2.2. Otras aportaciones del trabajo

Clarificar el contenido de las competencias especificas y fijar indicadores facilita adecuar
las metodologias y los mecanismos de evaluacion del propio proceso de ensefianza-
aprendizaje, y detectar, al tiempo, posibles carencias. Controlar el proceso de ensefianza-
aprendizaje, posibilita planificar por parte de los centros y del propio profesorado las
actuaciones didacticas mas idoneas.

2.3. Actuaciones a realizar.

Tras el trabajo comparativo previo entre diversos Grados, corresponde detenerse en las
competencias especificas de los Master de acceso a las profesiones de Abogado y
Procurador del Real Decreto 775/2011 de 3 de junio, cuyos articulos 10 y 11
respectivamente aluden a las competencias de los cursos de formacion (articulo 4.1.a). El
analisis de las competencias que se formulan permite llevar a cabo una doble reflexion.
Por un lado, parece logico que las competencias del proceso de formacion habilitante
para estas profesiones sean diferentes de las competencias de los Grados en derecho; pero
por otro lado, habria de existir una continuidad y proyeccion en la formacion por
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entenderse que es un nivel mas de especializacion. Por tanto habria que ver si las
competencias de los cursos presuponen las adquiridas en el Grado. Si atendemos a la
redaccion parecen completamente ajenas a lo impartido en el Grado, lo cual seria
llamativo porque supondria una total desconexion entre las competencias adquiridas en el
Grado y las que habilitan para una profesion. Si realmente es asi es preocupante y si no lo
es seria oportuno clarificar las relaciones existentes o al menos ver que implicacion

podrian tener.

Competencias del RD Competencias Competencias Competencias Competencias
775/2011 de 3 de junio especificas Universidad de Universidad de Universidad de
(articulo 10) comunes Salamanca Valladolid Valencia
ABOGADO
Conocer las técnicas Competencia Capacidad para identificar Capacidad para Capacidad para el
dirigidas a la averiguacion y 2 y aplicar las fuentes identificar y aplicar las manejo de fuentes
establecimiento de los juridicas basicas e fuentes juridicas basicas juridicas (legales,
hechos en los distintos tipos identificar y aplicar todas (E4) y Capacidad para jurisprudenciales y
de procedimiento, las fuentes juridicas de identificar y aplicar doctrinales)
especialmente la relevancia en una cuestion todas las fuentes (competencia 7)
produccion de documentos, juridica concreta (B6) juridicas de relevancia
los interrogatorios y las en una cuestion concreta.
pruebas periciales. (ES)
Conocer y ser capaz de Capacidad para
integrar la defensa de los identificar y trabajar con
derechos de los clientes en los principales aspectos
el marco de los sistemas de de un ordenamiento
tutela jurisdiccionales juridico extranjero (E9)
nacionales e internacionales
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Conocer las diferentes
técnicas de composicion de
intereses y saber encontrar

soluciones a problemas

mediante métodos
alternativos a la via
jurisdiccional.

Capacidad para asesorar
sobre las posibles
resoluciones de un caso
y para disefiar estrategias
alternativas conducentes
a las distintas soluciones
(E22)

Conocer y saber aplicar los
derechos y deberes
deontologicos profesionales

Conciencia de la
dimension ética de las
profesiones juridicas

en las relaciones del (E26)

abogado con el cliente, las

otras partes, el tribunal o

autoridad publica y entre

abogados.

Saber identificar conflictos Competencia Ser capaz de buscar y Capacidad para Capacidad de

de intereses y conocer las 3 encontrar soluciones encontrar soluciones analisis de los
técnicas para su resolucion, nuevas o imaginativas en el | nuevas o imaginativas en | problemas juridicos

establecer el alcance del
secreto profesional y de la
confidencialidad, y
preservar la independencia
de criterio

el planteamiento de un
problema o en la

utilizacion de recursos

juridicos con diversos
enfoques. (E13)

planteamiento de un
problema, mediante la
realizacion de una
investigacion y lectura de
los diversos recursos
normativos y trabajos
doctrinales con diversos
enfoques y desde el
conocimiento del derecho
comparado. (B9)

y de sintesis en su
planteamiento y
resolucion
(competencia 10)

Saber desarrollar destrezas
que permitan al abogado
mejorar la eficiencia de su
trabajo y potenciar el
funcionamiento global del
equipo o institucion en que
lo desarrolla mediante el
acceso a fuentes de
informacion, el
conocimiento de idiomas, la
gestion del conocimiento y
manejo de técnicas y
herramientas aplicadas

Capacidad para
identificar y trabajar con
los principales aspectos

de un ordenamiento
juridico extranjero (E9)
y Capacidad para
emplear un lenguaje
juridico extranjero (E27)
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Conocer, saber organizar y

Capacidad para
planificar los recursos planificar y llevar a cabo
individuales y colectivos tareas juridicas
disponibles para el ejercicio complejas de modo
en sus distintas modalidades auténomo (E10)
organizativas de la
profesion de abogado
Saber exponer de forma oral | Competencia [...]JUn dominio adecuado | Capacidad para exponer Capacidad para
y escrita hechos, y extraer 6 de las habilidades orales y el conocimiento con un comunicarse
argumentalmente escritas propias de la dominio adecuado de las correctamente de
consecuencias juridicas, en profesion juridica (B8) habilidades orales y forma oral y escrita
atencion al contexto y al escritas propias de la en el ambito juridico
destinatario al que vayan profesion juridica (E18) y (competencia 9)
dirigidas, de acuerdo en su Capacidad para redactar
caso con las modalidades con fluidez textos
propias de cada ambito juridicos elaborados,
procedimental. empleando la
terminologia
técnicamente apropiada
(E19)
Saber desarrollar trabajos Saber trabajar en equipo Capacidad para trabajar
profesionales en equipos como experto en Derecho, en equipos
especificos e en cada campo del derecho | interdisciplinares como
interdisciplinares. y en tareas experto en derecho y
interdisciplinares, contribuir efectivamente a
contribuyendo sus tareas. (E21)
efectivamente a las tareas de
asesorar sobre las posibles
soluciones de un caso, de
negociar y conciliar, asi
como de disefiar estrategias
alternativas conducentes a
las distintas soluciones.
(B11)
Competencias RD 775/2011 Competencias Competencias Competencias Competencias
de 3 de junio (articulo 11) especificas universidad de universidad de universidad de
PROCURADOR comunes Salamanca Valladolid Valencia
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Saber identificar conflictos de Competencia Ser capaz de buscar y Capacidad para Capacidad de
intereses y conocer las técnicas 3 encontrar soluciones encontrar soluciones analisis de los
para su resolucion, establecer el nuevas o imaginativas nuevas o imaginativas problemas juridicos
alcance del secreto profesional en el planteamiento de en el planteamiento de y de sintesis en su

y de la confidencialidad, y un problema, mediante un problema o en la planteamiento y
preservar la independencia de la realizacion de una utilizacion de recursos resolucion
criterio. investigacion y lectura juridicos con diversos (competencia 10)
de los diversos recursos enfoques. (E13)
normativos y trabajos
doctrinales con diversos
enfoques y desde el
conocimiento del
derecho comparado.
(B9)
Desarrollar las destrezas y Competencia Adquirir un amplio Destreza en el uso de Capacidad para
habilidades necesarias para la 5 dominio de las técnicas las herramientas utilizar las nuevas
utilizacion de los informaticas en el informaticas relevantes tecnologias de la
procedimientos, protocolos, tratamiento de texto, en por ejemplo, informacion y
sistemas, y aplicaciones la obtencion de la tratamiento de texto, comunicacion en la
judiciales, que requieran los informacion juridica bases de datos standard, obtencion y
actos de comunicacion y (bases de datos de recursos web, y seleccion de la
cooperacion con la legislacion, capacidad para informacion juridica.
Administracion de Justicia con jurisprudencia y determinar sus propias (competencia 13)
especial atencion a los de bibliografia), y en la necesidades
naturaleza electroénica, utilizacion de red tecnologicas (E24)
informatica y telematica. informatica para la
comunicacion de datos.
(B13)
Conocer, saber organizar y Capacidad para
planificar los recursos planificar y llevar a
individuales y colectivos cabo tareas juridicas
disponibles para el ejercicio en complejas de modo
sus distintas modalidades auténomo. (E10)
organizativas de la profesion de
procurador de los tribunales.

Saber exponer de forma oral y Competencia [...]JUn dominio Capacidad para exponer Capacidad para

escrita hechos, y extraer 6 adecuado de las el conocimiento con un comunicarse

argumentalmente
consecuencias juridicas, en
atencion al contexto y al
destinatario al que vayan
dirigidas, de acuerdo en su caso
con las modalidades propias de
cada ambito procesal y

habilidades orales y
escritas propias de la
profesion juridica (B8)

dominio adecuado de
las habilidades orales y

escritas propias de la
profesion juridica (E18)

correctamente de
forma oral y escrita
en el &mbito juridico

(competencia 9)
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gubernativo.

El Real Decreto 1027/2011, de 15 de julio, relativo al Marco Espaiol de Cualificaciones
para la Educaciéon Superior, propone como resultados de aprendizaje para los estudios de
Master en su articulo 7 los siguientes:

MASTER
articulo 7

a)haber adquirido conocimientos
avanzados y demostrado, en un

contexto de investigacion
cientifica 'y tecnologica o
altamente  especializado, una
comprension detallada y

fundamentada de los aspectos
teoricos y practicos y de la
metodologia de trabajo en uno o
mas campos de estudio

b) saber aplicar e integrar sus conocimientos, la
comprension de estos, su fundamentacion
cientifica y sus capacidades de resolucion de
problemas en entornos nuevos y definidos de
forma imprecisa, incluyendo contextos de
caracter multidisciplinar tanto investigadores
como profesionales altamente especializados;

c)saber evaluar y seleccionar la teoria
cientifica adecuada y la metodologia
precisa de sus campos de estudio para
formular juicios a partir de informacion
incompleta o limitada incluyendo,
cuando sea preciso y pertinente, una
reflexion sobre la responsabilidad social
o ética ligada a la solucion que se
proponga en cada caso;

d)ser capaces de predecir y
controlar la  evolucién de
situaciones complejas mediante
el desarrollo de nuevas e
innovadoras metodologias de
trabajo adaptadas al ambito
cientifico/investigador,

tecnologico 0 profesional
concreto, en general
multidisciplinar, en el que se

e)saber transmitir de un modo claro y sin
ambigiiedades a un publico especializado o no,
resultados procedentes de la investigacion
cientifica y tecnologica o del ambito de la
innovacion mas avanzada, asi como los
fundamentos mas relevantes sobre los que se
sustentan

f)haber desarrollado la autonomia
suficiente para participar en proyectos
de investigacion y colaboraciones
cientificas o tecnoldgicas dentro su
ambito tematico, en contextos
interdisciplinares y, en su caso, con una
alta componente de transferencia del
conocimiento
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LA UNIVERSIDAD:

desarrolle su actividad;

g)ser capaces de asumir la
responsabilidad de su propio
desarrollo profesional y de su
especializaciéon en uno o mas
campos de estudio

Si bien el marco de competencias (en este Real Decreto denominadas resultados de
aprendizaje) son muy genéricas dado que han de abarcar una amplia gama de estudios,
puede decirse que de forma muy general los master que dan acceso a las profesiones de
Abogado y Procurador, van a cumplir en el mejor de los casos, los resultados de
aprendizaje b), ¢) y g), en una interpretacion muy extensiva.

c¢) Resultados y conclusiones

- La evaluacién basada en la adquisicion de competencias especificas en los estudios
juridicos requiere la concrecion de los indicadores respectivos.

-Coincidencia razonable entre las competencias especificas de los Grados en Derecho de
las Universidades estudiadas, lo que justifica su comtn definicion.

-Necesidad de considerar el ajuste o desajuste entre competencias del Grado y las de
acceso a las profesiones.

-Presentacion de documentos modelos para vincular correctamente competencias
especificas e indicadores graduales de adquisicion de competencias, a utilizar en el
proceso de evaluacion idoneo.

-Analizar cémo la promocidon de metodologias que permitan un aprendizaje activo, son
un instrumento mas idoneo para la adquisicion de competencias especificas y para la
adecuada evaluacion de dicha adquisicion.
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