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Direccion: Antoni Portell (Universitat de Vic — Universitat Central de Catalunya) y Macarena Trujillo
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REDU ha desarrollado dos ediciones del programa Campus MDAD Liderazgo para el cambio en las universidades,
en el que han participado 11 universidades y 30 personas con responsabilidades institucionales relacionadas
con la ensefianza y el aprendizaje. Tomando como base el Marco de Desarrollo Académico Docente (MDAD) se
ha disefiado, pilotado y evaluado un proceso formativo de 150 horas por edicién. Como resultado de este
proceso las universidades participantes han esbozado, contrastado y puesto en marcha procesos de cambio a
nivel micro, meso o macro, desde una perspectiva SoTL.

El simposio estd dirigido a personas que tienen interés en el liderazgo en Educacién Superior, asi como a
aquellas que han participado en los dos Campus MDAD.

Objetivos.

e Compartir el planteamiento formativo y la estrategia desarrollada en el Campus MDAD Liderazgo para
el cambio en las universidades

e Analizar en qué medida el programa ha supuesto una transformacion en sus concepciones personales
sobre la direccion del cambio de los procesos de ensefianza-aprendizaje y sobre las estrategias que
pueden ayudar para lograrlo.

e Compartir los retos que cada universidad participante ha desarrollado y estd intentando transferir a sus
contextos.

e Valorar en qué medida esta propuesta podria ser un punto de inflexidn para el avance hacia una cultura
institucional en la que la docencia adquiera mayor relevancia académica.

Metodologia

- Presentacion general de las caracteristicas del Campus MDAD

- Los casos de las universidades: su planteamiento y los resultados obtenidos, asi como las posibilidades
y dificultades que encuentran este tipo de proyecto en el contexto actual. Pdsteres.

- Debate de los retos micro y meso.

- Vias de avance futuro del proyecto de Liderazgo para el cambio: sinergias, oportunidades y trabajo en
red.

Mds informacién: https://red-u.org/aa-campus-mdad/
Inscripciones: https://forms.gle/pngXn5rB3PsU8mMfF9
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